
 

 

Wrocław dn. 20.01.2012. 
 
Numer zapytania ofertowego 01/PS/2012 
Kod CPV: 80500000-9 
 
 

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 01/PS/2012 
(zgodnie z zasadą konkurencyjności w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki) 

Zapytanie ofertowe na realizację zadań polegających na przeprowadzeniu zajęć grupowych i 
indywidualnych w ramach kursu reintegracji społecznej w ramach projektu "Połączeni sportem", 

numer projektu WND-POKL.07.02.01-02-095/11 
 
Zamawiający: 
Dolnośląski Instytut Doradczy  
ul. Perkusyjna 25A/3 
51-531 Wrocław 
 

1. Określenie przedmiotu zamówienia 
Dolnośląski Instytut Doradczy poszukuje trenera wspomagającego do prowadzenia kursów 
grupowych i indywidualnych konsultacji w projekcie „Połączeni sportem” z zakresu reintegracji 
społecznej. Szkolenia są skierowane do zrzeszonych w formalnych i nieformalnych grupach kibiców, 
w wieku od 16-24 lat, będących w grupie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Grupa 
docelowa obejmuje również osoby niepełnosprawne.  
 

2. Szczegółowy opis zamówienia 
Czas trwania kursu: 5 miesięcy (od lutego 2012 do końca czerwca 2012), z możliwością przedłużenia 
na lipiec, z uwagi na odbywające się we Wrocławiu Mistrzostwa Europy w Piłce Nożnej Euro2012™.  
 
Charakterystyka wykonywanych zadań: wsparcie trenerów zatrudnionych przy realizacji zadania w 
formie zastępstw na zajęciach grupowych i indywidualnych, zgodnie z terminarzem dostarczonym nie 
krócej niż 7 dni przed rozpoczęciem zajęć.  
 

3. Wymagania dotyczące trenerów wspomagających:  
 Wykształcenie wyższe psychologiczne poparte dyplomem 
 Doświadczenie w pracy z osobami niepełnosprawnymi i/lub wykluczonymi społecznie 
 Przynajmniej trzyletnie doświadczenie pracy z grupami  
 Posiadanie uprawnień do wykonywania określonej czynności lub działalności 
 Posiadanie niezbędnej wiedzy i doświadczenia do wykonania zamówienia 
 Posiadanie odpowiednich warunków do przeprowadzenia szkoleń  
 Kreatywność 
 Elastyczność myślenia i działania 
 Charyzma 
 Około półroczna dyspozycyjność do pracy dla stowarzyszenia 
 Brak powiązań osobowych lub kapitałowych z Zamawiającym. Przez powiązanie osobowe i 

kapitałowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami 



 

 

upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi 
w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury 
wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na: 
 uczestniczeniu w spółce, jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 
 posiadaniu, co najmniej 10 % udziału lub akcji; pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego 

lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 
 pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w 
stosunku przysposobienia, opieki i kurateli. 

 
4. Wymagania dodatkowe:  

 Minimum rok doświadczenia zawodowego w zakresie opieki psychologicznej, psychoedukacji.  
 

5. Wymagane dokumenty i oświadczenia: 
 życiorys i list motywacyjny 
 oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów 

rekrutacji 
 oświadczenie kandydata zgodnie z prawdą, że nie toczy się przeciwko niemu postępowanie o 

umyślne przestępstwo ani umyślne przestępstwo skarbowe 
 oświadczenie kandydata zgodnie z prawdą, że nie jest powiązany osobowo lub kapitałowo z 

Zamawiającym. Przez powiązanie osobowe i kapitałowe rozumie się wzajemne powiązania 
między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu 
Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z 
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające 
w szczególności na: 
 uczestniczeniu w spółce, jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 
 posiadaniu, co najmniej 10 % udziału lub akcji; pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego 

lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 
 pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w 
stosunku przysposobienia, opieki i kurateli. 

 

6. Oferujemy 
 Pracę we Wrocławiu 
 Pracę na podstawie umowy cywilno-prawnej 
 Organizację grup szkoleniowych 
 Przygotowanie miejsca szkolenia 
 Wydruk materiałów szkoleniowych 
 

7. Termin składania dokumentów upływa w dniu 06.02.2012r. o godzinie 10.00. 
 

8. Prosimy o przesłanie wymaganych dokumentów pocztą elektroniczną na adres: 
stowarzyszenie@did.edu.pl lub o ich osobiste dostarczenie na adres: Dolnośląski Instytut 
Doradczy, ul. Perkusyjna 25A/3, 51-531 Wrocław, w zamkniętej kopercie zatytułowanej 
„Odpowiedź na zapytanie ofertowe nr 01/PS/2012”.  

 



 

 

9. Kryteria oceny 

Przy ocenie oferty będą brane pod uwagę następujące elementy: 
a) Cena brutto za godzinę za zajęcia grupowe 

Wartość wagowa oceny „cena brutto za godzinę za zajęcia grupowe”: 30% 
Maksymalna ilość punktów: 30 
Punkty za kryterium „cena brutto za godzinę za zajęcia grupowe” zostaną obliczone wg 
następującego wzoru: 
   cena oferty najtańszej 

   cena oferty badanej  

b) Cena brutto za godzinę za zajęcia indywidualne 
Wartość wagowa oceny „cena brutto za godzinę za zajęcia indywidualne”: 30% 
Maksymalna ilość punktów: 30 
 
Punkty za kryterium „cena brutto za godzinę za zajęcia indywidualne” zostaną obliczone wg 
następującego wzoru: 
 
    cena oferty najtańszej 

    cena oferty badanej  

c) Poziom charyzmy  
Wartość wagowa oceny „poziom charyzmy”: 20% 
Maksymalna ilość punktów: 20 
 
Punkty za kryterium „poziom charyzmy”, z uwagi na jego jakościowy wymiar, zostaną przydzielone w 
trakcie bezpośredniego spotkania podczas rozmowy kwalifikacyjnej.  
 

d) Poziom kreatywności 
Wartość wagowa oceny „poziom kreatywności”: 20% 
Maksymalna ilość punktów: 20 
 
Punkty za kryterium „poziom kreatywności”, z uwagi na jego jakościowy wymiar, zostaną 
przydzielone w trakcie bezpośredniego spotkania rozmowy kwalifikacyjnej. 
 

Kandydaci zakwalifikowani zostaną telefonicznie powiadomieni o terminie rozmowy wstępnej do 
dnia 08.02.12 do godziny 10.00. 
 
Osoby, których oferty zostaną odrzucone zostaną powiadomione o tym telefoniczne, do dnia 
08.02.12 roku do godziny 10.00. Nie zwracamy nadesłanych dokumentów. 
 
Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu: +48 509 599 254 

x 30 = ilość punktów 

x 30 = ilość punktów 


